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Faire prendre conscience aux participants
de l'importance du port des E.P.l. et d'une bonne
hygiéne en atelier conditionnement

Objectifs :

e Adapter les EPI suivant le risque identifie
e Avoir une bonne hygiene en atelier

Contenu et déroulé pédagogique :

Pourquoi porter des EPI (equipements de protection

individuels)

e |es principaux facteurs d'accident : matériel inadapte,
environnement hostile, projection chimique, mecanique..

e Lanotion de risque pergu/risque vecu
La responsabilite et le cout d'un accident du travail
pour le salarié (rappel de la réeglementation)

o |esresponsabilites de lemployeur et du salarié en cas
d'accident du travail

e Présentation des differents EPI et de leur role de protection,
quand et comment mettre les EPI

o Deépasser la géne occasionnée par les EPI : un réflexe
a acquerir

e [ 'hygiene et la tenue de travail :

o L'hygiene corporelle : la tenue de travail (tenue
et chaussures propres) et tout intervenant exterieur
(blouse visiteur, chaussures ou bottes, coiffe,
respect des regles d’hygiene..)

o Téte et mains: les cheveux, la propreté des mains
et le nettoyage des ongles, a la prise ou a la reprise
du travail, immediatement ou sortie des toilettes,
lorsqu’'on se mouche, le port des gants et bijoux..

o Le savoir-étre : manger, boire, faire usage du tabac,
macher, cracher, interdits dans les locaux ou sont
manipulés les produits ; éternuer et tousser a l'écart
des produits ; lavage des mains ultérieur..
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FABRICATION INDUSTRIELLE - CONDITIONNEMENT - MANUTENTION
Hygiene et port des EPI
en atelier de conditionnement

Durée : 3 jours soit 18 heures
Prérequis : Aucun
Accessibilité :

Travailleurs(ses) d'ESAT
et Salariés(ees) d'EA

Modalités pédagogiques :

- Coaching sur site

- Livret pedagogique

- Supports pedagogiques illustres,
accessibles en Facile a Lire
et a Comprendre

- Personnalisation de la formation

- Méthodes et outils pedagogiques
co-construits avec l'environnement
de travail

- Mise en situation

Modalités d'évaluation et de suivi :

- Evaluation pratique en fin
de formation des gestes
techniques ou professionnels

- Evaluation en fin de formation
des savoirs-étre
et des savoirs-faire relationnels

- Grille d'évaluation et bilan
personnalise des acquis transmis
a l'etablissement

- Attestation de formation délivree
a lissue de la formation

Modalités et délai d'acceés :

- Formation dans votre

etablissement
- Inscription aupres d'AGAP
Tarif :
Nous consulter
Contact(s) :

Héléna GIULIANO
Responsable formation
0366729030
helena.giuliano@agap-npdc.fr

A_22_Hygiene et port des EPI en atelier conditionnement _v2
Mis a jour le 02/11/2020



