LES ASSOCIES

Violence et gestion de
l'agressivite

La violence peut déstabiliser notre pratique

et interroge la pertinence de nos interventions.

Cette formation a pour vocation de mieux comprendre
les mécanismes de l'agressivité et de la violence.

Il s'agit d'enrichir les stratégies de réponses

et de développer des outils de prévention.

Objectifs :

e Représentations sociales de la violence et de l'agressivite.
e Comprendre les mecanismes de l'agressivite
et de la violence
e Acquerir des moyens pour mieux se positionner
face a l'agressivite
e S'approprier des savoir-faire pour gagner en confiance
et en assurance
e Favoriser des reponses d'equipe
e Connaitre son role dans le cadre institutionnel et le role
de linstitution

Contenu et déroulé pédagogique :

e Lesreprésentations sociales sur les handicaps
e Définir agressivité et violence
e Lanotion de passage a l'acte : comprendre et clarifier,
identifier ou prendre du recul
e Analyser les phénoménes de violence,
les consequences de la violence
e Apprehender la souffrance dans le geste agressif ou violent
e Outils pour mieux gerer l'agressivite et renforcer
la bienveillance des pratiques
e Apprendre a reguler nos réactions a la violence.
e Favoriser une relation contenante, developper
des conduites securisantes
e Lesdifférentes modalités de prise en charge au sein
de linstitution, au niveau juridique
e Evoquer les réponses institutionnelles
e Reéseau et partenariats specifiques
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