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Roles et missions
du maitre d'apprentissage

Cette formation permettra aux nouveaux maitres
d’apprentissage identifiés de connaitre leurs réles et
missions en prenant en compte le handicap de leur(s)
apprenti(s). Ce module de formation est adapté a tout
professionnel amené a exercer la fonction de maitre
d’apprentissage.

Objectifs :

e Connaitre les réles et missions du maitre d'apprentissage
e Etre sensibilisé au handicap et difficultés associées dans le
cadre de l'accueil d'un alternant

Contenu et déroulé pédagogique :

e Les missions du maitre d'apprentissage
L'integration de l'apprenti
La culture de l'alternance au sein de l'entreprise
Reussir la transmission
Le profil du maitre d'apprentissage
Rappel des regles et objectifs
Les outils a disposition
La relation avec le CFA et ses acteurs
o Complémentarité et communication
e Mieux appréhender les particularités liees a l'accueil d'un
apprenti en situation de handicap
o Connaitre et reconnaitre les difficultés de l'apprenti
o L'intégration dans une equipe de travail
o Les bienfaits apportés par un apprenti au sein d'une
equipe, d'une structure
o Lesaménagements et compensations possibles
o Créer un climat favorable a l'apprentissage dans la
durée
o Quel engagement, sur quelle duree et pour quelles
eécheances ?
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